ISTANBUL KULTUR UNIiVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI
KALITE KOMIiSYONU TOPLANTISI

Toplant1 No: 2025-04

Toplant1 Tarihi: 29 Eyliil 2025 Pazartesi

Toplant1 Saati: 13:00

Toplant1 Yeri: Ogrenci Dekanhg Ofisi

Toplantiya Katilanlar:

Dog. Dr. Gamze Alptekin — Ogrenci Dekani (Birim Kalite Komisyonu Baskani)
Dr. Ogr. Uyesi - Ogrenci Dekani Yardimeisi - Uye

Doga Kurtyigit - Ogrenci Dekan1 Yardimeisi - Uye

Nur Ecem Ucar — Kariyer Uzmani- Uye

Efe Angm — Egitim Etkinlikleri Planlama ve Organizasyon Uzman Yardimcisi- Uye
Dr. Ogr. Uyesi - Ismail Cakit — Spor Koordinatérii- Uye

Ceyhan Oren - Kayit Kabul Uzmani - Uye

Toplant1 Giindemi ve Goriisiillen Konular

Birim Kalite Komisyonumuz 2025-2026 Akademik Y1l Giiz Dénemi basinda, yiirtirlikteki T.C.
Istanbul Kiiltiir Universitesi Stratejik Plan1 cercevesinde belirlenmis olan basliklar altinda yer alan
hedeflerden birimimiz faaliyet alaninda bulunan asagidaki giindemle toplanmaistir.

2025-2026 Gliz Dénemi planlamasi

Oryantasyon Programinin degerlendirilmesi

Kismi Zamanl Calisan Ogrenci basvuru siireci

Akademik Danigmanlik 6grenci goriisme anketlerinin planlanmasi
Mikrokredi Uygulama Esaslar1

Sistem gilincellemeleri

5.1. Ogrenci Dekanlig1 web sayfasi giincellemeleri

Birim paydas iliskilerinin degerlendirilmesi

8. Siirekli iyilestirme kararlar1 (PUKO)
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Goriisme ve Kararlar:

1) Yeni akademik doénem Oncesinde Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve akademik siireglere
uyumunu destekleyecek etkinlik ve ¢alismalar planlanmistir. Birim tarafindan yiiriitiilecek
tiim faaliyetlerin takvimi olusturulmus, donem icinde cesitlendirilecek etkinliklerin
ogrenci katilimin artiracak sekilde uygulanmasi kararlastirilmistir.

2) Universitemize yeni katilan 6grencilerin kurum kiiltiiriine uyumlarmi kolaylastirmak
amaciyla kapsamli bir Oryantasyon Programi hazirlanmistir.
Dijital ve yiiz yiize oryantasyon toplantilarmin yam sira, dgrencilerin IKU’ye aidiyet
duygusunu giiclendirecek etkilesimli atolyeler, kampiis turu, tanitici stand alanlar1 ve



3)

4)

)

ogrenci kulilip sunumlari program akisina eklenmistir. Hazirliklarin ilgili akademik ve idari
birimlerle koordineli sekilde yiiriitilmiistiir.

2025-2026 Akademik Y1l i¢gin Kismi Zamanl Calisan Ogrenci basvurularmm alinmaya
baslandigi, siireglerin giincel yonergeye uygun sekilde yiriitildigli belirtilmistir.
Basvurularin degerlendirme ve yerlestirme siireclerinin ilgili birimlerle is birligi i¢inde
planlandig1 kaydedilmistir.

Boliimlerden toplanacak Akademik Danigmanlik sisteminin etkili islemesini saglama
iizere, bireysel ve toplu goriisme formlarinin hazirlanarak akademik birimlere iletilmistir.
Ogrencilerin akademik damismanlik deneyimlerinin dl¢iilmesi, memnuniyet diizeylerinin
izlenmesi ve iyilestirmeye acik alanlarin belirlenmesi amaciyla anket uygulamasinin
donem basindan itibaren yiiriitilmesine karar verilmistir.

11.09.2025 tarihli Senato karar1 ile onaylanan Mikrokredi Sistemi kapsaminda,
uygulamanin hangi faaliyet alanlarinda yer alacagi ve 6grencilere yonelik planlanan egitim
icerikleri komisyon tarafindan degerlendirilmistir. Ogrencilerin akademik, sosyal ve kisisel
gelisimlerini  desteklemek amaciyla hazirlanan asagidaki egitimlerin mikrokredi
kapsamina alinmasina karar verilmistir:

Korece Egitimi

Isaret Dili Egitimi

3D Max Egitimi

Uygulamanin donem igerisinde pilot olarak hayata gegirilmesi, bagvuru, degerlendirme ve
izleme siireglerinin 6grenci odakli, seffaf, erisilebilir ve firsat esitligini gozeten bir yaklagim
ile yuritiilmesi kararlagtirilmistir.

6)

7

8)

Sitem Giincellemeleri

5.1.IKU web sitesi igerisinde yer alan Ogrenci Dekanligi sayfasmin giincellendigi,
ozellikle Oryantasyon sekmesinin igerik agisindan zenginlestirildigi; program akist,
atolye igerikleri, katilim bilgileri ve gorsellerin sayfaya eklendigi belirtilmistir.
Yeni akademik donemde web sayfasinin gilincel tutulmasi icin diizenli kontrol
saglanmasina karar verilmistir.

Donem basinda planlanan i¢ ve dis paydas toplantilar1 gerceklestirilmis olup toplantilardan
elde  edilen geri  bildirimler = komisyon  tarafindan  degerlendirilmistir.
Paydaslarla yiiriitiilen 1s birliklerinin 68renci deneyimi, siire¢ yoOnetimi ve etkinlik
planlamas1 agisindan olumlu katkilar sagladigi belirtilmistir. Toplantilarda one ¢ikan
onerilerin birim faaliyetlerine entegre edilmesine, paydas iliskilerinin diizenli araliklarla
izlenmesine ve gelecek donemlerde is birligini daha da gili¢lendirecek yeni temaslarin
planlanmasina karar verilmistir.

2024-2025 akademik yili sonuglart dikkate alinarak yiiriitilen faaliyetlerin etkili
bulundugu, 6grenci katilim1 ve memnuniyeti agisindan olumlu geri bildirimler alindig:
belirtilmistir. Yeni donemde uygulamalarin daha sistematik izlenmesi, geri bildirim
mekanizmalarinin giiclendirilmesi, planlama ve koordinasyon siireclerinde dijital araglarin
etkin sekilde kullanilmasi kararlastirilmistir.
Stirekli 1yilestirme anlayisi kapsaminda tiim faaliyetlerin stratejik plan dogrultusunda



Dog. Dr. Gamze Alptekin Doga Kurtyigit

Ogrenci Dekani Ogrenci Dekan Yardimcisi
Birim Kalite Komisyonu Baskani Uye
Dr. Ogr. Uyesi Nur Ecem Ucar
Tugba Ozisik Kariyer Uzmani
Ogrenci Dekan Yardimcisi Oye
Uye
Efe Angin Dr. Ogr. Uyesi ismail Cakit

Egitim Etkinlikleri Planlama ve
Organizasyon Uzman Yardimcisi
Uye Uye

Spor Koordinatoru

Ceyhan Oren
Kayit Kabul Uzmani

Uye






